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На основу члана 46 и 54 саве&ног Закона о «ржавшим 
сл|ужбевицииа у вези Указа Презадијума Народне окуп« 
штине Народне Релублике Србије брзј 1161 од 27 септем- 
бра 1946-године и члана 36 Оенклвтае уредбе о принадлеж- 
наслима оазевних држааних службедика,, Влада Народне 
Рвпубжке Орбије, на предлог Министра фммнсија и Ми
нистра рада, прописује

У P Е Д Б У
О ДОПУНАМА УРЕДБЕ О ПРИНАДЛЕЖНОСТИМА ДР
ЖАВНИХ СЛУЖБЕНИКА НАРОДНЕ РЕПУБЛИКЕ СРБШЕ

Члан 1
У чл. 3 Уредбе о принадлежностима државних 

службеника Народне Републике Србије додаје се 
иза тачке 1 (економско-комерцијална струка) нова 
тачка која гласи:

„2 Струка контроле мера и драгоцених метала

А.

1. Жигосач
2. Жигосач струјомера

2.500—3.000
3.000—3.300

1. Саветник унутрашње пло
видбе 6.000

II Бродостројарска грана унутрашње пловидбе

1. Стројарски помбћник II 
класе 3.000

2. Стројарски помоћник I 
класе 3.500

3. Млађи стројар унутрашње 
пловидбе 3.600

4. Стројар унутрашње пло
видбе 4.000

5. Старији стројар унутра- 
шње пловидбе 4.600—5.200”

Члан 2
Редни бројеви струка у чл. 3 Уредбе померају 

се на више, и то: за један почев од финансиске 
струке, а за два почев од хидрометеоролошке 
струке-.

Б.

1. Контролер мера
2. Виши контролор мера

3.600
4.000—4.500

В.
1. Инжегьер метролог
2. Виши инжењер метролог
3. Метролошки саветник

5.000—5.000
6.000
6.500”

Иза тачке 8 (статистичка струка) чл. 3 исте 
Уредбе додаје се нова тачка која гласи:

„10 Струка унутрашње пловидбе

I Саобраћајна грана унутрашње пловидбе

А.

1. Бродар III класе 2.700—3.000
2. Бродар II класе 3.200—3.400
3. Бродар I класе 3.500—3.800
4. Саобраћајни техничар 3.500—4.200

Бродовођа _ 4.200
6. Поручник унутрашње пло

видбе 4.000
7. Капетан унутрашње пло -

видбе 4.600
8. Пристанишни капетан II

класе 4.600
9. Пристанишни капетан I

класе 5.000
10. Старији капетан унутра- 

шње пловидбе 5.500

Члан 3

У чл. 7 Уредбе о принадлежностима државних 
службеника Народне Републике Србије додају се 
нови други и трећи став, који гласе:

„Исто тако, претседник Владе може за noje- 
дина звања из чл. 3 ове Уредбе мењати износе већ 
утврђених основних плата.

Новим звањима, која би била установлена на 
основу овлашћења из појединих уредаба о стру- 
кама, одређиваће основну плату претседник Владе“.

Члан 4

Ова Уредба ступа на снагу даном објављивања 
У „Службеном гласнику Народне Републике Ср- 
бије“.

В С. бр. 996

У Белграду, 27 децамбра 1947 године

Претседник Владе 
Народне Републике Србије,

Др. Благоје Ншковпћ, c. p.

Министар финансиЈа 
Народне Републике Србще, 

Радош Јовановић, с. р.

Министар рада
Народне Републике Србије,

Спасенија Бабовић, с. р.
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Р.Бр. Звање Оснюшни пос лови звања Стручка спрема niO'Tip'ei6iHia 
за вршење зва-ња

4. CTpiojap yayirpiam- 
н>0 пловвдбе.

Управљање главним и помоЉиим стројевима на 
п ловким ioi6jeK|TiHMia унутрйшп-ье плэввдбе до 400 еф. 
К. С., а преко тога под надзором.

б. Старида 'Стр ојар sj" 
ну)тр|ашње пловидбе

а) Управљ1аи>е главним и помокним cnpiojeBMMiai на 
ПЛЮ1ВНИ1М објектима унутришње пловидбе дэ највећег 
броја еф. К. C.;

б) о&ављање послюва линии,смонтехничког органа 
у контроли погона и без бедности CTipiojeBiai иа појади- 
ним сектюрима.

а) Свршени строј ареки от
сек брод ареке или ко je равне 
,с|т|р|уч1не школе, 2 године при-: 
травничке службе и положе- 
ни стручки июпиг ®а |зван>е 
cnpiojapia унутр1аишые пло1- 
видбе;

б) потребна прайса у зва^ 
њу млађег cnpojapa унутраш- 
ње пловидбе, свршени течај 
и пожжена испит за зван>е 
dTpiojapia унутрашње пловидбе.

Потребна npiaiwca у зианьу, 
стројара унутрашиье плювид- 
бе и пэложени испит за зва- 
ње стариц er CTpejapa унутри- 
шље пловидбе.

Члан 5
Министар саобраћаја у сагласности са прет

седником Владе донеће упутство у коме ће се бли
же одредити послови за noj едина звања из чл. 2 
и 4 ове Уредбе.

Члан 6
Постављање односно унапређење службеника 

у звања из чл. 2 и 4 ове Уредбе врши се према 
стварној способности службеника за обављање по- 
слова одређеног звања.

Школска спрема, куроеви и испити из чл. 2 и 
4 (трећа колона) ове Уредбе, којима се стиче по
требна стручна спрема, не сматрају се као услов 
за стицање одређеног звања, него само као Крите- 
ријум о стручној способности службеника. Али, ако 
се службеник и без предвиђене школске спреме 
односно курса и испита покаже да je стручно спре- 
ман да врши послове одређеног звања, може се 
поставити на то звање.

Службеницима, који услед недостатка школ- 
ских квалификација немају довольно услова за 
даље напредовање у струку, старешина односно 
орган надлежан за постављење може одредити рок 
у коме су дужни да положе предвиђене стручне 
испите.

Надлежни члан Владе, претседник комитета 
Владе, генерални секретар Владе, односно орган 
надлежан за постављење дужни су да се постарају 
да сви службеници путем курсева и стручних испи
та стекну потребну спрему предвиђену за одређена 
звања. Они ће се исто тако старати да се остваре 
сви потребни услови како би службеници добили 
потребну стручку и школску спрему за унапређење 
у виша звања.

У том циљу министар саобраћаја донеће у 
року од шест месеци од дана ступања на снагу ове 
Уредбе, у сагласности са претседником Владе, пра- 
вилник у коме ће се предвидети ближе одредбе о 
струйном испиту као и о организации, плану и 
трајању курсева потребних за стицање стручне 
спреме.. У том правилнику може се поставити као 
услов за стицање одређеног звања стручна и школ
ска спрема наведена у чл. 2 и 4 (трећа колона) ове 
Уредбе.

•Правилником из претходног става прописаће 
се истовремено и одредбе о прелазу службеника из 
других струка у струку унутрашње пловидбе.

Члан 7
Ако се службеник покаже неспособан за обав- 

љање послова звања у ко»?е се налази, може бити 

враћен на звање које одговара његовој стручној! 
способности.

Образложено решење о томе доноси старешинд, 
односно орган надлежан за постављење. Протий 
овог решења службеник има право жалбе у смислу 
чл. 18 савезног Закона о државним службеницима.-

5. П ип в ичк  луж

Члан 8.

Лица која први пут ступају у државну службу 
и то у струку унутрашње пловидбе, а немају 
стручну праксу за обављање послова одређено^ 
звања у овој струци, примају се у струку као при-' 
правници.

Изузетно, лица која први пут ступају у др> 
жавну службу и то у струку унутрашње пловидбе 
а имају потребну спрему и стручну праксу за обав» 
љање послова звања струке унутрашње пловидбе, 
могу се одмах поставити на одређено званье, с тим 
да положе прописани стручни испит за то звање, 
односно стручни испит одговарајућег почетной 
звања, уколико je такав испит предвиден, у року 
који одреди старешина односно орган надлежан 
за постављење у решеньу о постављењу. Овај po« 
не може бити дужи од године дана.

Старешина односно орган надлежан за по» 
стављење може лица из претходног става и осло* 
бодити од полагања стручног испита, ако је њи» 
хова стручна спрема доказана и одговара званьу 
на које се постављају.

Члан 9
Трајање приправничке службе за поједина' 

звања прописано je одредбама чл. 2 и 4 ове Уредбвт
Ближе одредбе о приправничкој служби до- 

неће се правилником из чл. 6 ове Уредбе.

Члан 10
Мини стар саобраћаја може у сагласности ей 

претседником Владе установљавати приправничку 
службу и за друга звања из ове струке или уки- 
дали већ установљену приправничку службу.

6. Г и њи 

Члан 11
Службеници који су укрцани на брод и обав- 

љају службу у иностранству могу користити годи- 
шњи одмор у другој наредној календарској години, 
ако услед обављања своје службе нису у могућ- 
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«ости да користе годишњи одмор у Федеративно] 
Народно] Републици Југославији у току календар- 
ске године.

Министар саобраћаја на предлог старешине 
одноюно органа надлежног за постављење може 
временски дуже укрцаном службенику одобрити 
бесплатан годишњи одмор у трајању највцше до 
пет месеци и то у изузетним и оправдания слу- 
.чајевима.

7. О к и к ви

Члан 12
Отказни рок у смислу чл. 43 савезног Закона 

о државним службеницима за службенике струке 
унутрашње пловидбе износи:

до 10 година службе — 2 месеца;
од 10 до 20 година службе — 3 месеца;
преко 20 година службе — 4 месеца.
Отказни рок за службенике чија су звања ра- 

споређена у трећу и четврту врсту, ако имају мање 
ОД 5 година службе, може износити један месец.

. У изузетним случајевима може старешина од- 
носно орган надлежан за постављење ca службени- 
ком уговорити и дужи рок од рокова предвиђених 
у претходним ставовима, али најдуже до шест ме
сеци.

У године службе за отказни рок рачуна се само 
време стварно прослужено у државној служби.

Службеници чланови посаде бродова, којима 
услед отказа служба престаје у иностранству, не 
Могу се разрешили дужности у иностранству сем 
у изузетним случајевима и то у спора зуму са кон- 
Вуларним претставништвом ФНРЈ.

Службенику разрешеном од дужности у ино
странству има се обезбедити репатријација.

Члан 13

Службеници који су се обавезали да проведу 
уговорено време у државној служби на основу 
школован>а о државном трошку, стипендија и 
слично, не могу за то време отказивати службу.

8. Х и луж е ици

Члан 14
У изузетним случајевима, када потреба службе 

изискује, у струку унутрашње пловидбе могу се 
примати на рад стручњаци као хонорарни службе
ници под условима и у границама плана 16 саве
зног Закона о државним службеницима.

Хонорарни службеници могу бити плаћени у 
месечном износу или паушално.

Хонорарна служба престаје по завршеном по 
слу. Ако се извршење одређених послова не може 
унапред предвидети у трајању, служба може пре- 
стати на основу обостраног отказа у року од 14 
дана, уколико уговором друкчије није предвидено.

Члан 15

Ако се за хонорарне службенике узимају стра- 
ни држављани, мора се са њима претходно скло- 
пити уговор.

Ако уговором није друкчије предвидено отка
зни рок за хонорарне службенике стране држав- 
'љаие износи један месец.

9. З в е е е

Члан 16
Превођење службеника у звања из чл. 2 и 4 

ове Уредбе извршиће органи надлежни за постав- 

љење наведени у чл. 6 ст. 4 у сагласности са прет- 
седником Владе.

У изузетним и нарочитим случајевима може 
старешина односно орган надлежан за постављење 
да постави на одређене положаје службенике не 
одређујући звања из ове Уредбе.

Члан 17

Министар саобраћаја у сагласности са претсед- 
ником Владе може укидати и мењати већ установ- 
љена звања или уводити нова звања у струци уну- 
трашње пловидбе.

Члан 18

Претседник Владе вршиће распоред звања из 
чл. 2 и 4 ове Уредбе у врсте у смислу чл. 12 саве
зног Закона о државним службеницима,

Члан 19

Овлашћује се Министар саобраћаја да у сагла
сности са претседником ВЛаде издаје потребна 
упутства за спровођење ове Уредбе.

Члан 20

Ова Уредба ступа на снагу даном објављи- 
вања у „Службеном гласнику Народне 'Републике 
Србије“.

В. С. бр. 995

У Бео1град|у, 27 децембра 1947 година

Претседник Владе 
Народне Републике Србије,

Д-р Благоје Нешковић, c. p.

Министар саобраћаја, 
Народне Републике Србије, 

Радован Грковић, c. p.

394.

На основу члаиа 94 савезног Закона о државним служ- 
бенищима у вези Указа Президиума Народне скупштине 
Нарюдне Републике Србије број 1161 од 27 септембра 1946 
■подине и плана 14 Огановне уредбе Владе ФНРЈ о струци 
контроле мера и драгоцених метала, а на предлог Мини
стра TipiroBiHHie и онабдевања, Влада Народне Републике 
Орбите, доноси /

У P Е Д Б У
О СТРУЦИ КОНТРОЛЕ МЕРА И ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА 4

1. П  jam уке

Члан 1

Струку контроле мера и драгоцених метала са- 
чињавају звања која обухватају послове осигура- 
ња једнообразности, тачности и правилне примене 
мера и справа за мерење у свим гранама народне 
привреде, као и послове осигурања чистоће драго
цених метала и њихових израђевина.

2. Зв њ

Члан 2
Звања и ооновни послови које врше службе

ници у звањима струке контроле мера и драгоце
них метала јесу:
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Р Бр. Звање Основни послов« звања Стручна спрема потребна
за вршење звања

1 Жито с а ч. Преглед, испитивање и жигосање израђевина и 
сви послови у вези са овим.

Осн овна школа, курс и по- 
ложени стручни испит за жи- 
nocaqia

2. Жигосач струЈО- 
мера

Припремање и везивање струјомера рада испити- 
ваша и сви технички послюви грубе природе.

HenorrnyHa средња, средња 
школа, курс «а жигосач а 
струјомера и п-олюжени струч
ки ИСПИТ.

1. Контролор мера

Б.

Обављање техничких послова, испитивање мера, 
мерила и справа за мерење; или испитиввње чистоће 
чврађевина од драгоцених метала; или испитивање 
струјомера.

а) CBipmeiHia оредње-технич
ка школа и полюжени струч
ни испит за зв-ање контрю ло
ра мера;

б) свр шеи а потпуна сред- 
ња школа, специјални курси 
пол ожени стручни испит за. 
зва ње ко н тр о лор а мера.

2. Виши контролер 
мера.

Организеција техничких послова у контроля ме
ра и драгоцених метала и контроля струјомвра, уко- 
ижэ ти пословн не слада-ју у зван>е инжењера; обав- 
љање послова који се по природа не би могли по- 
верити контролорима мера.

Потребна прайса У звању 
ко нт рю лор а мера и показан 
успех у раду.

1. Инжењер метро
лог

В.

Обављаље техничких послова и испитивање у 
пракси; стручно руковођење у кэнтрюлама мера и 
контрол-ама струзюмера.; оаигурање чистоће дрдаоце- 
них метала и њихових израђевина.

Сврш ени Т ехни чки ф аку л- 
тет (отсек М1аши:кски, елек- 
трэ-технички, технолошки или 
геодетски) и положена струч
ни июпит зс званье инжењера 
метролога.

2. Виши инжещер 
метролог.

Техаичко и административно-технично организо- 
ван>е службе у свим гранама струке; испитивање си
стема мерила и справа за мерење и испитиватье тех
ничке опреме.

Потребна пракса у звању 
ин ж ењ ер а метролога и пока
зана вишв спрема за технич
ке, организаторске и теорет- 
оке радоне.

3. Метролошки са- 
ветник

РешаваНэе сложенијих проблема организаци^е 'и 
делатности службе контроле мера и драгоцених ме- 
паиа; зр1гамизо.ва1ње одређене пране ове службе.

Потребна пракса у звању 
В1И1Ш ег инж ењ ер а - м етролог а и 
показана способност у пр-ак- 
тичнюм организовању службе 
контроле мера и драгоцених 
метала или у научним радо- 
вима

Члан 3

Министар трговине и снабдевања у сагласко- 
сти са претседником Владе донеће упутство у коме 
ће се ближе одредити послови за поједина звања 
из чл. 2 ове Уредбе.

Члан 4

Постављење однооно унапређење службеника 
у звања из чл. 2 ове Уредбе врши се прем.а ствар- 
ној способности службеника за обављање послова 
одређеног звања.

Школска спрема, курсеви и испити из чл. 2 
ове Уредбе (трећа колона), којима се стиче по
требна стручна спрема не сматрају се као услов 
за стицање одређеног звања, него само као крите- 
ријум о стручној способности службеника. Али, ако 
се службеник и без предвиђене школске спреме од- 
носно курса и испита покаже да je стручно спре- 
ман да врши послове одређеног звања, може се по- 
ставити на то звање.

Службеницима, који услед недостатака школ- 
ских квалификација немају довољио услова за да- 
ље напредовање у струци, старешина односно орган 
надлежан за постављење може одредити рок у 
коме су дужни да положе предвиђене стручне 
испите.

Надлежни члан Владе, претседник комитета и 
комисије Владе, генерални секретар Владе одно
сно органи надлежни за постављење, дужни су да 
се постарају да сви службеници путем курсева и 
стручних испита стекну потребну спрему предви- 
ђену за одређена звања. Они ће се исто тако ста- 
рати да се остваре сви потребни услови како би 
службеници добили потребну стручну и школску 
спрему за унапређење у више звагье.

У том циљу, министар трговине и снабдевања 
донеће у року од 6 месеци од дана ступања на 
снагу ове Уредбе у сагласности са претседником 
Владе правилник у коме ће се предвидети ближе 
одредбе о струнном испиту као и о организации, 
плану и трајању курсева потребних за стицање 
стручне спреме. У том правилнику може се поста- 
вити као услов за стицање одређеног звања струч
на и школска спрема наведена у чл. 2 (трећа ко
лона) ове Уредбе.

Правилником из претходног става прописаће 
се истовремено и одредбе о прелазу службеника из 
других струка у струку контроле мера и драгоце
них метала.

Члан 5
За званье инжењера метролога и виша од њега 

потребна je факултетска спрема.
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Изузетно, службеници са звањем вишег ко- 
тролора мера који се истину својим високим на- 
учним и стручним знањем могу се поставити у зва- 
ње метролошког саветника решењем надлежног 
члана Владе, претседника комитета односно коми- 
сије Владе и Генералног секретара Владе, по прет- 
ходној оцени стручне комисије, а у сагласности са 
претседником Владе.

Члан 6
Ако се службеник покаже неспособан за обав- 

љање послова звања у коме се налази, може бита 
враћен на звање које одговара његовој стручној 
способности.

Образложено решење о томе доноси старешина 
односно орган надлежан за постављење. Против 
овог решења службеник има право жалбе у смислу 
чл. 18 савезног Закона о државним службеницима.

3. П ип в ичк  луж

Члан 7

Лица која први пут ступају у државну службу 
и то у струку контроле мера и драгоцених метала, 
а немају стручну прайсу за обављање послова одре- 
ђеног звања у овој струци, примају се у струку 
као приправници.

Изузетно, лица ко j а први пут ступају у држав
ну службу и то у струку контроле мера и драгоце
них метала, а имају потребну спрему и стручну 
праксу за обављање послова звања струке контроле 
мера и драгоцених метала, могу се одмах поста
вити на одређенр звање, с тим да положе пропи- 
сани стручни испит за то звање односно стручни 
испит одговарајућег почетное звања, уколико je 
такав испит предвиђен, у року који одреди старе- 
шина односно орган надлежан за постављење у 
решењу о постављењу. Овај рок не може бита 
дужи од године дана.

Старешина односно орган надлежан за постав- 
љење може лица из претходног става и ослобо- 
дити од полагања стручног испита, ако је њихова 
стручна спрема доказана и одговара звању на које 
се постављају.

Члан 8
У струци контроле мера и драгоцених метала 

приправничка служба постоји за звање контролора 
мера и инжењера метролога.

Приправничка служба за звања из претходног 
става траје две године.

Ближе одредбе о приправничкој служби про- 
писаће се правилником из чл. 4 ове Уредбе.

Члан 9

Министар грговине и онабдевања може у са
гласности са претседником Владе установљавата 
приправничку службу и за друга звања из ове 
струке или укидати већ установљену приправничку 
службу.

4. О к и к ви

Члан 10
Отказни рок у смислу чл. 43 савезног Закона 

о државним службеницима за службенике струке 
контроле мера и драгоцених метала износи:

до 10 година службе — 2 месеца;
од 10 до 20 година службе — 3 месеца;.
преко 20 година службе — 4 месеца.

Отказни рок за службенике чија су звања ра- 
споређена у трећу и четврту врсту, ако имају мање 
од 5 година службе, може износити један месец.

У изузетним случајевима може старешина од
носно орган надлежан за постављење са службе- 
ником уговорите и дужи рок од рокова предвиђе- 
них у претходним ставовима, али најдуже до 6 ме- 
сеци.

У године службе за отказни рок рачуна се само 
време стварно прослужено у државној служби.

Члан 11

Службеници који су се обавезали да проведу 
уговорено време у државној служби на основу шко- 
ловања о државном трошку, стипендија и слично, 
не могу за то време отказивати службу.

5. Х и луж е ици

Члан 12

У изузетним случајевима, када потреба службе 
изискује, у струку котроле мера и драгоцених ме
тала могу се примата на рад стручњаци као хоно
рарни службеници под условима и у границама чл. 
16 савезног Закона о државним службеницима.

Хонорарни службеници могу бита плаћени у 
месечном износу или паушално.

Хонорарна служба престаје по извршеном по
слу. Ако се извршење одређених послова не може 
унапред предвидети у трајању, служба може пре- 
стати на основу обостраног отказа у року од 14 
дана, уколико уговором није друкчије одређено.

Члан 13

Ако се за хонорарне службенике узимају стра- 
ни држављани, мора се с њима претходно склопити 
уговор.

Ако уговором није друкчије предвиђено, отка
зни рок за хонорарне службенике стране држав- 
љане износи један месец.

6. З в е е е

Члан 14

Превођење службеника у звања из чл. 2 ове 
Уредбе извршиће органи надлежни за постављење 
наведени у чл. 4 ст. 4 у сагласности са претседни
ком Владе.

У изузетним и нарочитим случајевима може 
старешина односно орган надлежан за постављење 
да.постави на одређене положаје службенике не 
одређујући им звања из ове Уредбе.

Члан 15

Министар трговине и снабдевања у сагласно
сти са претседником Владе може укидати и ме- 
њати већ установљена звања или уводити нова 
звања у струци контроле мера и драгоцених метала.

Члан 16

Претседник Владе извршиће распоред звања 
из чл. 2 ове Уредбе у врсте у смислу чл. 12 савезног 
Закона о државним службеницима.
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Члан 17
Овлашћује се Министар трговине и снабдевања 

да у сагласности са претседником Владе издаје по
требна упутства за спровођење ове Уредбе.

Члан 18

Ова Уредба ступа на снагу даном објављи- 
вања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије“.

В. С. бр. 997
У Бео1грвду, 27 децембра 1947 године

Претседник Владе
Народне Републике Србије,

Др. Благоје Нешковић, c. p.

Министар трговине и снабдевања
Народне Републике Србије

Риста Антуновић, с. р.

395.

На основу члана 8, 23 и 30 Уредбе о приаадлежню- 
стима државних служб|еника Нарюдне Републике Србије, У 
сагласносгги са Министрам финанюща, а ио одобрењу прет- 
седника Владе, прописујемо

ПРАВИЛНИК

О ПОВИШИЦАМА ОСНОВНЕ ПЛАТЕ ПРЕМА ГОДИНАМА 
СЛУЖБЕ, О ПОЛОЖАЈНИМ ДОДАЦИМА И ПРЕМИЈ- 

СКИМ ДОДАЦИМА ЗА СЛУЖБЕНИКЕ ПРОСВЕТНО- 
НАУЧНЕ СТРУВЕ

Члан 1

У смислу чл. 37 ст. 2 савезног Закона о држав- 
ним службеницима установљавају се повишице 
основне месечне плате за следећа звања у про
светно-научно] струци:

васпитач (одгојитељ);
учитељ;
стручни учитељ;
наставник;
професор средње школе;
професор више школе.

Члан 2

Повишица плате за звања из предњег члана 
износи 300 динара месечно и даје се у временском 
размаку од 3'—5 година ефективне службе прове- 

■ 'Дене у истом звању.

Члан 3

Плата са свим повишицама за звања васпитача 
(одгојитеља), учитеља и стручног учитеља не мо
же да пређе максималну границу од 5.000 динара

наставника 5.500 динара
професора средње школе 5.800 динара
професора више школе 6.500 динара.

Члан 4
Време давања повишице плате у границама од 

3—5 гОдина одређује старешина надлежан за по- 
стављење по претходном мишљењу старешине 
организационе јединице у којој je службеник запо- 
слен, остварујући начело: за већи и успешнији рад 
већа награда.

Члан 5

Службеник који je дисциплински осуђен на 
казну из чл. 67 тач. 1 и 3 савезног Закона о др- 
жавним службеницима или je суспендован од дуж- 
ности не може добијати повишицу плате за време 
док трају ове сметње.

Исто тако, службеник који не показује успеха 
у раду и залагању за службу не може добита по
вишицу плате.

Члан 6

Функционални додатак установљава се за сле- 
деће положаје:

управник установе претшколског васпитања, 
дечјег дома;

управитељ основне школе;
управник ђачког дома;
управитељ седмољетке (прогимназије), ниже 

гимназије и школе за дефектну децу;
директор средње школе;
директор више школе;
старешина отсека више, високе школе и фа- 

култета;
директор научног завода;
помоћник ректора Музичке академије и по- 

моћник ректора Академије ликовних уметности;
декан и продекан факултета или високе школе;
ректор Музичке академије и ректор Академије 

ликовних уметности;
ректор и проректор Универ зитета.

Члан 7
У слови за добијање положаја из претходног 

члана овог Правилника јесу следећи:
управник установе претшколског васпиташа, 

дечјег дома — истакнутији васпитач или учитељ са 
положении стручним испитом и са педагошком 
праксом;

управитељ основне школе — истакнутији учи- 
тељ са положении Стручним испитом и са педаго- 
щком праксом;

управник ђачког дома — истакнутији учитељ, 
васпитач, наставник или професор средње школе 
са положении стручним испитом и са педагошком 
праксом;

управитељ седмољетке (прогимназије), ниже 
гимназије и школе за дефектну децу — истакну- 
тији учитељ, наставник или професор средње шко
ле са положении стручним испитом и наставничком 
праксом;

директор средње школе — истакнути профе
сор средње школе са положении стручним испитом 
и наставничком прайсом;

директор више школе — истакнути професор 
више школе или научни радник са вишегодишњом 
школском праксом;

старешина отсека више, високе школе или фа
култета — један од најбољих професора тога 
отсека, односно гране науке и уметности на фа- 
култетима и високим школама где. такви отсеци 
постоје;

директор научног завода — научни радник 
одно сне гране науке или уметности;

помощник ректора Музичке академике и по- 
моћник ректора Академије ликовних уметности — 
истакнути професор високе Школе,. који се наро
чито истине као радник у односноj грани науке 
или уметности;

декан и продекан факултета или високе школе 
— бира се из редова професора факултета или ви
соке школе;
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ректор Музичке академије и ректор Академије 
ликовних уметности — бира се из редова редовних 
и ванредних професора дотичне школе;

ректор и проректор Универзитета — бира се 
из редова професора Универзитета.

Министар просвете може за управитеља основ- 
не школе поставили и службеника без положеног 
стручног испита, само у том случају ако у дотич- 
ној школи не постоји службеник који je положио 
стручни испит.

Члан 8

Положаји из чл. 6 овог Правилника распоре- 
ђУЈУ се у прву и другу врсту.

У прву врсту распоређују се ови положаји са 
следећим износом функционалног додатка:

Динара
1) ректор Музичке академије и 

ректор Академије ликовних у- 
метности------------------------ 1.500

2) проректор Универзитета------- 1.500—2.000
3) ректор Универзитета----------- 2.000—3.000
У другу врсту распоређују се ови положаји са 

следећим износом функционалног додатка:
Динара

1) управник установе претшкол- 
ског васпитања дечјег дома — 200— 500

2) управитељ основне школе од
5—7 одељења (закључно)------- 200— 300

3) управитељ основне школе од
8—10 одељења (закључно) — 300— 400

4) управитељ основне школе са
преко 10 одељења--------------- 400— 500

5) управник ђачког дома----------- 300— 600
6) управитељ седмољетке (про- 

гимназије), ниже гимназије и
школе за дефектну децу------- 200— 600

7) директор средње школе------- 600— 800
8) директор више школе----------- 800—1.000
9) старешина отсека више, високе

школе и факултета--------------- 500— 800
10) директор научног завода------- 500—2.000
11) продекан факултета или високе

школе------------- --------------- 500—1.000
12) помоћник ректора Музичке а- 

кадемије и помоћник ректора
Академије ликовних уметности 800—1.500

13) декан факултета и високе 
школе —  ------------------ 1.000—1.500

Члан 9

Висина функционалног додатка у границама 
минимума и максимума из претходног члана одре- 
ђује се према броју деце у установи, према броју 
одељења и према карактеру и важности установе.

Министар просвете односно претседник Коми
тета за високе школе, Универзитет и научне уста- 
новс донеће упутство о одређивању висине функ
ционалног додатка у границама минималног и мак- 
сималног износа, а обзиром на околности наведене 
у претходном ставу.

Члан 10

Премијски додаци у месечном износу од 5 до 
20% -могу се додељивати просветним радницима 
који успешно раде у установама за претшколско 
васпитање, у основним школама, у школама и оде- 
љењима за дефектну децу, и то:

а) у вишеразредним одељењима са два или 
више разреда или у више одељења;

б) у одељењима са великим бројем ученика.
Премијски додаци добијају се само за време 

док траје школска година.
Министар просвете донеће упутство о додељи- 

вању премијских додатака.

Члан И

Лица која су у недостатку квалификованих 
службеника поставлена у својству привременог ва- 
спитача, привременог стручног учитеља, привреме
ног учитеља, привременог наставника и привреме
ног професора средње школе, у установама за прет
школско васпитање, у основним школама, у дечјим 
и ђачким домовима, у стручним школама, у седмо- 
љеткама и у средњим школама, примају принадле
жности у оним наносима који су прописали за зва- 
ња чије послове стварно врше и повишице које им. 
у тим звањима припадају према годинама службе. 
Ако такви службеници немају пуне две године др- 
жавне службе умањиће им се плата за 15%.

Члан 12

За професоре и наставнике средњих школа 
највећи број часова износи 24 а најмањи 22.

За приправнике за звање професора односно 
наставника највећи број часова износи 22 а нај- 
мањи 20 часова.

Професори и наставници, однооно приправ- 
ници имају право на хонорар за часове које одрже 
преко највећег броја одређеног као максимума.

Професорима и наставницима односно при- 
правницима који немају најмањи број часова одре- , 
ђен претходним ставом могу се принадлежности 
умањити применом чл. 4 Уредбе о принадлежно- 
стима државних службеника Народне Републике 
Србије.

Члан 13
Хонорарна настава плаћа се по часу или у ме

сечном износу.
Хонорар по одржаном часу износи:

Динара
1) на стручним школама, средњим 

школама за опште образование и
курсевима--------------- ------------ 50—100

2) на вишим школама------------------- 100

На стручним и средњим школама могу се по
ставити хонорарни наставници са сталним месечним 
хонораром, који не сме прећи висину од 75% 
основне плате онога звања чије послове стварно 
врше.

На високим школама и факултетима стручњаци 
и научии радници ангажовани хонорарно добијају 
хонорар у висини највише до 70% плате онога 
звања чије послове стварно врше и за чију функ- 
цију имају квалификације одређене прописима 
Уредбе о просветно-научној струци, ако стално 
научно раде у истом опсегу и научном квалитету 
као стално универзитетско наставно особље.

Хонорарни предавачи на специјалним курсе- 
вима који држе предавања из научних предмета 
или теорије примају хонорар по одржаном часу у 
износу од 150—500 динара.

Хонорарни предавачи, који предају споредне 
предмете или немају квалификације универзитет- 
ског особља или не врше претходни научни рад 
потребан за одржавање предавања, примају хоно
рар по одржаном часу у износу од 100—250 динара.

Висина хонорара по одржаном часу одредиће 
се према квалитету, стручној и научној спреми на
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ставника и важности предмета за  се хонорар 
додељује.

Министар просвете у заједници ca претседни- 
ком Комитета за средње и ниже стручне школе и 
курсеве и претседником Комитета за научне уста- 
нове, Универзитет и високе школе донеће ближе 
упутство о додељивању висине хонорара по одр- 
жаном часу у границама минималног и максимал- 
ног износа, водећи при томе рачуна о околностима 
наведении у иретходном ставу.

Члан 14
Квалификованим радницима, који су на основу 

постојећих прописа о стручним квалификациями 
одговар-ајућег занята стекли право на назив мај- 
стора, а који су узети за специјалне стручне пред
мете односно потребив стручне вежбе и прайсу у 
стручним школама, у средњим, вишим и високим 
школама, одредиће се посебни хонорар.

Висина хонорара одредиће им се према струч- 
ној спреми, квалитету наставе, важности предмета 
и значају школе на којој предају.

Висина хонорара квалификованих радника — 
мајстора може прећи висину плате службеника чије 
послове стварно врше, рачунајући у висини плате 
и повишице према годинами службе, највише до 
30%.

Члан 15

Приликом превођења службеника, плата са по* 
вишицама одређиваће се на овај начин: као осно- 
₽ицу узети почетну плату звања у које je службе
ник преведен и на ту основицу додати повишице 
према укупном броју година ефективне службе по- 
јединог службеника, узимајући за период до 1941 
године за све повишице 5 година, а за период по
сле 1941 године важе одредбе чл. 4 овог Правил- 
ника.

Васпитачима, стручним учитељима, учитељима, 
наставницима, професорима средње школе и про
фесорима више школе даваће се повишице прили
ком превођења у висини од 300 динара.

Члан 16

Овај Правилник ступа на онагу даном објав- 
љивања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије“.

К. бр. 620
У Беоираду, 30- децембра 1947 годике

Мини-стар просвете 
Народне Републике Србије, 

Митра Митровић, с, р.

П|ретоед1Н1ИК Комитета 
за научне устанюве, Универвв-гтет и 

високе школе Владе НРС, 
Милка Ј. Минић, с. р.

Пратседник Комитета 
за средне и ниже стручне школе и курсеве, 

М. Поповић, с. р.

Саг латан:
Министгр фииаисиј а

Народне Републике Ср-бије
Радош Јовановић, с. р.

Oao'čipiaiBCiM: 
Прете едник Владе. 

Народив Републ1ик1е Србиие 

Др. Благоје Нешковић, c. p.

396.

На основу члана 8 Уредбе о принадлежноотыма др- 
жавших служ-бетика Народне Републике Србије, у сагла- 
СИО1СТИ са претседиикюм Владе, проиисујем

ПРАВИЛНИК
О ПОВИШИЦАМА ОСНСВНЕ ПЛАТЕ ПО ГОДИНАМА 

СЛУЖБЕ ЗА СЛУЖБЕНИКЕ ЗДРАВСТВЕНЕ СТРУКЕ

Члан 1

Повишице основне месечне плате по годинама 
службе у здравственој струци постоје за звања: 

болничар 
медицински хигијеничар 
масер 
дечја неговатељица 
бабица 
медицински техничар 
зубни техничар 
зубар 
лекар 
лекар специјалиста 
фармацеутски помойник 
фармацеут

•Члан 2

Повишице плате за звања из претходног члана 
износе;

1) за звања: болничар, медицински хигијени- 
чар, масер, дечја неговатељица, бабица, медицин
ски техничар, зубни техничар и фармацеутски по
мойник:

а) прва и друга повишица по 300 динара
б) трећа повишица по 400 динара

2) за звања: зубар, лекар и фармацеут:
а) прва повишица по 300 динара
б) све даље повишице по 400 динара

3) за звање лекар специјалиста: све повишице 
по 500 динара.

Основна плата са повишицама не може прећи 
највећи износ основне плате предвиђене за та зва- 
ња у чл. 3 Уредбе о принадлежностима државних 
службеника Народне Републике Србије.

Члан 3
Повишицу основне плате у размаку од 3—5 го

дина додељује старешина односно орган надле- 
жан за постављење по претходном мишљењу ста- 
решине организационе јединице у којој je рлу- 
жбеник запослен.

Члан 4
Службеник који je дисциплински осуђен на 

казну из чл. 67 тач. 1 и 3 савезног Закона о држав- 
ним службеницима или je суспендован од дужно- 
сти не може добијати повишицу плате за вр-еме док 
трају ове сметње.

Исто тако, службеник који не показује успеха 
у раду и залагање за службу не може добијати 
повишицу плате.

Члан 5

Ако службеник не добије повишицу плате по
сле 5 година проведении у звању има право при- 
говоча надлежком старешини.

Право приговора има и синдикална органи- 
зација.
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Члан 6
Приликом превођеља службеника на плате по 

Уредби о принадлежностима државних службеника 
Народне Републике Србије ВС бр. 826 од 30 сеп- 
тембра 1947 године, основна плата ca повишицама 
одређиваће се на овај начин: као основица има се 
узети плата звагьа у које је службеник преведен и 
на ту основицу додати повишице према укупном 
броју година ефективне службе сваког појединог 
службеника, рачунајући за сваку повишицу по 5 
година.

Основна плата ca повишицама по годинама 
службе не може прећи највећи износ плате предви- 
ђене за односна звања у чл. 3 Уредбе о принадле
жностима државних службеника Народне Репу
блике Србије.

Члан 7
Овај Правилник ступа на снагу даном објав- 

ЈБИвања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије".

Бр. 43887
У Белграду, 18 «овембра 1947 године

Претседник Владе 
Народне Републике Србије,

Др. Благоје Нешковић, c. p.

Мпнистар народног здравља
Народне Републике Србије

Др. Урош Јекић, c. p.

3&7.
На основу члана 18 Уредбе о струци унутраипье пл©- 

®идбе ирописујем

H A P Е Д Б У
О РАСПОРЕДУ ЗВАГЬА СТРУКЕ УНУТРАИПЬЕ 

ПЛОВИДБЕ У ВРСТЕ

1
Звагьа из чл. 2 Уредбе о струци унутрашње 

пловидбе распоређују се по врстама у смислу чл. 
12 Закона о државним сдужбеницима, у свим орга
низационим јединицама, и то:

У п ву в у:
— Саветник унутраипье пловидбе

У угу в у:

— Старији капетан унутраипье пловидбе
— Пристанишни капетан I класе
— Пристанишни капетан II класе
— Капетан унутраипье пловидбе

У еку в у:
— Поручнях унутраипье пловидбе
—• Бродовођа
— Саобраћајни техничар

У че в у в у:

— Бродар I класе
— Бродар II класе
— Бродар Щ класе

II
Зваша из чл. 4 Уредбе о струци унутраипье 

пловидбе распоређују се по врстама у смислу чл. 
12 савезног Закона о државним сдужбеницима, у 
свим организационим јединицама, и то:

У угу в у:
— Старији стројар унутраипье пловидбе

У еку в у:

— Стројар унутрашње пловидбе
—• Млађи стројар унутрашгье пловидбе

У че в у в у:

— Стројарски помоћник I класе
— Стројарски помоћник II класе

III
За поједине организационе јединице може се, 

на предлог надлежног члана Владе, претседника 
комитета односно комисије Владе и генералног 
секретара Бладе, односно органа надлежног за 
постављеље, установљавати и друкчији распоред 
звагьа ове струке.

IV
Ова Наредба ступа на снагу даном објављи- 

вања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије“. '

Бр. 18883
У Беовраду, 29 децембра 1947 године

Прегседник Владе 
Народне Реисблике Србже.

Др. Благоје Нешковић, c. p.

393.

На основу члана 16 Уредбе о струци контроле мера 
и драгоцених метала п ронису јем

H A P Е Д Б У
О РАСПОРЕДУ ЗВАГЬА СТРУКЕ КОНТРОЛЕ МЕРЛ И 

ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА У ВРСТЕ

I
Звагьа из чл. 2 Уредбе о струци контроле мера 

и драгоцених метала распоређују се по врстама у 
смислу чл. 12 савезног Закона о државним службе- 
ницима, у свим организационим јединицама, и то:

У п ву в у:

— Метролошки саветник
— Виши инжегьер метролог

У угу в у:
— Инжегьер метролог
— ■ Виши контролер мера

У еку в у:

— Контролор мера

У че в у в у:

— Жигосач струјомера
— Жигосач

II
За поједине организационе јединице може се, 

на предлог надлежног члана Владе, претседника 
комитета односно комисије Владе й генералног се
кретара Владе, односно органа надлежног за по- 
стављење, установљавати и друкчији распоред зва- 
ња ове струке.

III
Ова Наредба ступа на снагу даном објачљи- 

вагьа у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије".

Бр 18884
У Београду, 29 децембра 1947 године

Прегседник Владе
Народне Републике Србије.

Др. Благо,је Нешковић, c. p.
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399.
На основу члена 19 Уредбе о проев етню -научноj струни 

(„Службами гласник Народне Републике Србнје” бр. 44/47), 
у саглаюмосни с>а претее|даиком Владе, прописујем

Н АРЕД БУ

О УВОЂЕЊУ НОВОГ ЗВАЊА „ВИШИ НАУЧНИ САРАД
НИК" У ПРОСВЕТНО-НАУЧНОЈ СТРУЦИ

1) У просветно-научној струци уводи се сле- 
деће ново звање:

Р. Бр. Зван>е Осиовни послов« звања Услови за, стицање 
звања

5. Виши научни са- 
радкик

Вршење самосталних истр1аж«гаачК|ИХ радови У 
оквиру плана института или научне установе и 
бављење питањима примере науке и технике.

2) Звање „виши научни сарадник" укључује се 
у члан 2 Уредбе о просветно-научној струци под 
Д, иза звања „научни сарадник" и добија редни 
број 5.

Редни бројеви код звања „научни саветник" и 
даље, померају се за један.

3) У основним пословима за звање „научни 
сарадник" (ред. бр. 4) брише се реч „самосталних".

Св1р*шен1И факулте? или ви- 
сэ'ка школа с а одређеиим иа- 
учиим спепекэм и да се иста- 
ка<о у научно-'HicTpia^BiaHKCiM 
раду •извршавањсм и о»бјав-- 
љи&ањ1ам Н1аучн1их р^идаа.

4) Ова Наредба ступа на снагу даном објављи- 
вања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије".

К. бр 621
У Београду, 30 децембра 1947 године 

Претседник Владе
Народне Републике Србије,

Др. Благоје Нешковић, c. p.
Министар просвете

Народне Републике Србије,

Митра Митровић, с. р.

400.
На основу члана 3 Уредбе о допу нем а Уредбе о при- 

нэдлежнэстима државних службениха Народов Републике 
Србије, прописујем

H A P Е Л Б У
О ОДРЕЂИВАПдУ ОСНОВ НЕ ПЛАТЕ ЗА НОВО УВЕДЕНО 
ЗВАЊЕ „ЕИШИ НАУЧНИ САРАДНИК” И О ИЗМЕНИ 
ОСЙОВНЕ ПЛАТЕ ЗА ЗВАЊЕ „НАУЧНИ САРАДНИК” У 

ПРССВЕТНО-НАУЧНОЈ СТРУЦИ

1) За звање „виши научни сарадник" које je 
уведено Наредбом о увођењу новог звања „виши 
научни сарадник" у просветно-научној струци одре- 
ђује се основна плата од 7.000 до 8.000 динара ме- 
сечно.

2) Основна плата за звање „научни сарадник", 
предвиђена у чл. 3 Уредбе о принадлежностима 
државних службеника Народне Републике Србије, 
мења се и одређује на 5.500 до 6.500 динара ме- 
сечно.

3) Ова Наредба ступа на снагу даном објављи- 
вања у „Службеном гласнику Народне Републике 
Србије".

Бр. 18885
У Б^опраду, 29 децембра 1947 годике

Претседник Бладе 
Народне Републике Србије.

Др. Благоје Нешковић, c. p.

C А Д P Ж A J :
Страна

392. Уредба о допуиама Уредбе о принадлежностима 
државних службеника Народне Републике Србије 629

393. Уредба о струци уиутрашње пловидба---------------630

394. Уредба о струци контроле мара и драгоцених 
метала-----— —-------- —-------- —---------— 633

395. Пр>аЕ1нлЕ1ИК о повишицама основне плате према 
■годинама службе, о положадаим додацима и пре- 
шцеким до деци м а аа служб анике иросветню-на
учна струке-------------------------- - ---------- — — 636

396. Правилник о повишицама основне плате- по годи- 
нама службе за службенике здравствене струке 638

397. Наредба о распор еду зв.ања струке унутраплье 
пловидбе у врсте---- —------------ -----------------639

398. Наредба о распореду звања струке контроле 
мера и драгоцених метала у врсте — — — — 640

399. Наредба о увођењу наваг звања „виши научни 
сарадник” у просв-етно-научној струци — — — 640

400. Наредба э одреЬивсаьу основне плате за ново 
уведено звање „виши научим сар|адник” и о изме
ни основне плате за зван>е „научни сарадник” у
проеветно-научноj струци — — — — — — — — 640

„Служоени гласник Народне Републике Срби,|е” изда.|е Претседниппв<> владе Народне Републике Срби|е У  
Миркова 2 Одговорни уредник Ь фћр Стамат.-вић Кнеза Милоша бр 50 Релакпи|а и администраций листа налази 
се v Досите|евпј улипи бр 1 — Телефон 2^417 (ретакпи|е и админи |рапи|е> и 22019 (пгласног "lea-Mba и »кспети- 
ције) Број чековтюг рачука 1-471.990. Огласи се предају у улици Доситејевој бр. 1. а наплаћују се пэ тариф« која 

le об.|ављена у бр 1 — Тираж R ООО примерака
Штампа .Југословенског штампарског предузећа у Београду


